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La Ville de Vallauris Golfe-Juan recherche un(e)
Directeur du Centre Technique Municipal

Découvrez la Ville de Vallauris Golfe-Juan, une collectivité d'exception pour votre carriére.

Nichée sur la Cote d’Azur, entre Cannes et Antibes, la Ville de Vallauris Golfe-Juan est bien plus qu’une
destination ensoleillée : c’est un territoire dynamique et engagé au service de ses habitants.

Réputée pour son patrimoine exceptionnel, notamment sa tradition séculaire de céramique, Vallauris
incarne un subtil équilibre entre authenticité et modernité.

Golfe-Juan, son écrin maritime, se distingue par ses plages et ses ports, offrant un cadre de vie unique
ou le charme méditerranéen se méle a une vie culturelle et économique riche.

La Ville de Vallauris Golfe-Juan forme une collectivité territoriale ambitieuse, portée par une équipe
investie pour I'amélioration continue de ses services publics et le bien vivre de ses habitants comme
de ses visiteurs.

Rejoindre la Ville de Vallauris Golfe-Juan, c’est intégrer une administration a taille humaine ou chacun
contribue activement a des projets variés, en lien avec les attentes de nos concitoyens. C'est aussi
évoluer dans un environnement stimulant, au coeur d’une région ou la qualité de vie est incomparable.
Nous sommes a la recherche de talents pour continuer a batir une ville attractive. Votre expertise et
votre engagement pourraient faire la différence au sein de notre collectivité !

Consultez la fiche de poste et postulez.

La Ville de Vallauris Golfe-Juan, (Alpes Maritimes - 27000 habitants, surclassée 40000-80000 habitants)
recrute pour son service urbanisme, un(e)

Directeur du Centre Technique Municipal H/F

Cadre d’emplois : des Ingénieurs - Catégorie A



Vous serez en charge de :

Organisation du travail du Centre Technique Municipal

Encadrement des chefs des secteurs : voirie, batiments, espaces verts, propreté, festivités, garage,
(120 agents) ...

Gestion administrative et financiere du Centre Technique Municipal (préparation et suivi du budget).
Suivi, préparation et gestion des chantiers et des opérations courantes d’entretien du patrimoine
communal menées en régie.

Suivi des demandes des autres services pour les interventions en régie.

Profil :

Bonne connaissance des métiers techniques.

Connaissance des régles relatives a la commande publique et a la comptabilité.

Connaissance de la réeglementation normative dans les ERP et les Espaces Publics.

Connaissances de la réglementation en matiére de sécurité de la construction, des personnes et du
domaine public.

Maitrise outils bureautiques (word, excel, power point). Logiciel Atal souhaité.

Capacités de planification et de hiérarchisation des taches.

Capacités rédactionnelles.

Niveau BAC+2, permis exigé, disponibilité horaire, qualités relationnelles et organisationnelles, esprit
d’initiative.

Expérience significative dans un poste similaire et un sens aigu du management d’équipe.

Savoir étre :
Disponibilité, sens de la diplomatie, autonomie.

Divers :

Temps complet.

Salaire grille statutaire + Rl + PFA sous conditions + chéques repas.
Poste a pourvoir rapidement.

Veuillez adresser une lettre de motivation manuscrite accompagnée d’un curriculum vitae
Monsieur le Maire de VALLAURIS

Direction des Ressources Humaines

Hatel de Ville
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