La Ville de Vallauris — Golfe Juan

Alpes Maritimes — 30.000 habitants
Surclassement démographique 40.000 — 80.000 habitants

Recrute,

W?vm—/ Par mutation, inscription sur la liste d’aptitude ou détachement
De maniere dérogatoire par recrutement contractuel

Pour son secteur Petite enfance

1 EDUCATEUR/TRICE DE JEUNES ENFANTS
CAT A

Placé(e) sous 1’autorité de la directrice de 1’établissement multi-accueil au sein de la direction
générale adjointe des services, vous serez en charge d’accompagner dans un projet d’accueil les
enfants en favorisant leur bien-étre au quotidien, leur éveil, et leur apprentissage a la vie sociale
dans un environnement riche et motivant.

Vous serez en charge de coordonner et d’encadrer les €quipes autour du projet validé par la
direction.

Diplomes requis : titulaire du dipldme d’état d’éducatrice de jeunes enfants.

Compétences requises:

Diplomatie, disponibilité,

Respect des obligations du service public,

Aptitude a la transmission d’information aux familles et aux équipes

Mobilité au sein du service petite enfance (remplacements)

Assure la continuité de direction en cas d’absence de la directrice et de son adjointe

Poste a temps complet

- Amplitude de travail de 7h30 entre 7h30 et 18h30, 4 jours par semaine, et une journée de 8h30
avec coupure soit 37H30 hebdomadaire avec RTT

Recrutement statutaire ou a défaut contractuel (CDD 1 an renouvelable avec 2 mois de période
d’essai d’essai)

Rémunération : statutaire + régime indemnitaire mensuel + chéques de table + primes diverses
sous conditions (prime de fin d’année, etc..)

Poste a pourvoir rapidement

Candidature, lettre manuscrite + CV a adresser a :
Monsieur Le Maire de Vallauris — Golfe-Juan Conseiller Départemental des A.M
1¢ Vice-Président de la Communauté d’Agglomération Sophia-Antipolis
DRH BP 299 06227 Vallauris Cedex
Ou
groupedrh@vallauris.fr



